
                     Комитет по труду и занятости населения            

                                        Курской области
Высокая кадровая потребность, нехватка квалифицированных кадров - вот, с чем сегодня сталкиваются работодатели. Потребность рынка труда Курской области составляет более 12 тысяч вакансий.
Минтрудом России проводится всероссийский опрос работодателей с целью определения дополнительной потребности предприятий и организаций в профессиональных кадрах для их подготовки в системе высшего и среднего профессионального образования по соответствующим специальностям/профессиям в перспективе на 2026 и 2029 годы.
Опрос проводится в период с 15.08.2023 по 15.09.2023 посредством заполнения опросных форм на цифровой платформе ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруд России (https://prognoz.vcot.info/).


































